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Messages de 
l’équipe de 
direction

Lors d’une conversation 
récente concernant mon 
travail chez Logifem, on m’a 
demandé ce qui me donnait 
de l’espoir. Les temps sont durs : 
la crise du logement s’intensifie, 
l’itinérance est en croissance, la violence 
conjugale est de plus en plus répandue, de 
nombreuses femmes et familles peinent à joindre 
les deux bouts. Et pourtant, je garde espoir, car, 
cette année, j’ai pu constater qu’il est possible de 
mettre en place des programmes et services qui 
font vraiment une différence. 

Si vous vous rendez aux Voisin·es du Canal, notre 
nouveau projet de logements permanents, vous 
y trouverez un milieu chaleureux et convivial où 
on vous accueillera avec le sourire. Les nouvelles 
locataires ont vécu d’énormes difficultés, et le fait 
d’avoir un logement stable dans un milieu sûr leur 
permettra de guérir et de s’épanouir. 

Nos maisons d’hébergement et programmes de 
logement de transition continuent de fournir à 
des femmes un endroit sûr en temps de crise, 
ainsi que le soutien et l’encouragement dont 
elles ont besoin pour aller de l’avant. Nos services 
post-hébergement aident les femmes à trouver 
la stabilité résidentielle dans la communauté 
et réduisent leur risque de retourner en maison 
d’hébergement. Notre service de déménagement, 
notre garde-manger et notre boutique contribuent 
à réduire le fardeau financier de femmes aux 
revenus limités. Nos activités et ateliers renforcent 
leur confiance en soi et favorisent leur guérison.

Grâce au travail inlassable de notre personnel et 
à l’engagement et la générosité de nos bénévoles, 
donateurs et partenaires, Logifem continue de 
faire partie de la solution au lieu de céder au 
découragement. Le présent rapport annuel 
démontre l’incidence positive du travail  
de Logifem. J’espère qu’il vous donnera  
espoir, à vous aussi.

L’année passée a été 
très enlevante, avec 
l’achèvement par Logifem 
d’un projet lancé en 2018! De très nombreuses 
personnes ont travaillé avec Sally Richmond 
et le personnel pour planifier et construire des 
logements permanents offrant un merveilleux 
milieu de vie pour les 35 femmes sélectionnées et 
leurs enfants qui ont commencé à emménager 
dans leur nouveau chez-soi en novembre 2024. 
Ce fut une réelle joie de parler avec certaines de 
ces femmes au party de Noël et de partager  
leur enthousiasme!

En mars 2025, les membres du personnel de 
coordination et du conseil d’administration 
ont passé une journée ensemble pour discuter 
d’approches pour renforcer et élargir les services 
offerts par Logifem dans le but de répondre aux 
besoins des femmes à Montréal. Ces besoins 
sont très nombreux et les combler peut sembler 
un défi insurmontable, mais l’engagement 
et l’enthousiasme manifestés durant cette 
journée de planification stratégique étaient très 
encourageants. Les choses se présentent bien 
pour 2025-2026! 

Ruth Bresnen
Présidente 
du conseil 
d’administration 

Sally Richmond
Directrice générale
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Logifem s’engage à fournir à des femmes et enfants vulnérables du 
soutien et un hébergement qui leur permettent de se sentir chez eux, 
de guérir et de rebâtir leurs vies. Sa vision consiste en des femmes 
et enfants outillés pour prendre leur vie en main, sortir du cycle de 
l’itinérance et s’épanouir. 

L’histoire de Logifem commence dans les 
années 1980 quand son fondateur, Irvine « 
Benny » Benoy, mène un petit groupe de 
paroissiens engagés de sa communauté, 
l’Église anglicane Saint-Joseph, à Brossard, 
souhaitant ouvrir une maison d’hébergement 
pour femmes à Montréal. La construction 
débute en 1988, et Logifem ouvre ses portes 
pour accueillir sa première résidente quatre 
mois plus tard, le 19 décembre. Cette première 
maison d’hébergement se nomme aujourd’hui 
la Maison Benoy, en l’honneur du fondateur 
de Logifem. Au fil des années, la portée des 
activités de Logifem s’est élargie pour inclure 
la prestation de services de plus longue durée 
dont l’ajout d’appartements de transition en 
1999, l’acquisition d’un centre de ressources 
en 2006 et, en 2012, des adaptations pour 
améliorer considérablement les services 
pour les femmes avec enfants. En 2015, six 
appartements de transition pour des mères 
monoparentales ont été ajoutés. Dans 
les années subséquentes, des services 
novateurs comme l’ergothérapie (2018) et le 
déménagement subventionné (2019) ont  
été mis en place.

Depuis 2020, Logifem continue de croître et 
d’innover, notamment par l’aménagement 
d’une zone d’isolement covid servant toutes 
les maisons d’hébergement pour femmes à 
Montréal, le lancement en 2021 d’un projet de 
recherche participative, le projet Lotus, avec 
l’Université McGill, pour examiner les services 

de soutien post-hébergement, et l’ouverture 
d’une deuxième maison d’hébergement, La 
Lumineuse, réservée aux femmes avec enfants. 
En 2022, des rénovations visant à accroître 
l’accessibilité de la Maison Benoy pour les 
femmes à mobilité réduite ont débuté et un 
poste à temps plein d’intervenante pour les 
services post-hébergement a été créé. La 
construction des Voisin·es du Canal, un projet 
comptant 35 unités de logement permanent, 
a débuté en 2023. Une fois la construction 
achevée, en 2024, des femmes et familles 
monoparentales ont commencé à emménager 
dans leur nouveau foyer – marquant un 
jalon important de l’engagement soutenu de 
Logifem pour appuyer des femmes dans leur 
quête d’autonomie et de stabilité. 



Les besoins des résidentes de Logifem sont 
variés et peuvent être liés à des problèmes 
de santé mentale, de violence conjugale, 
de difficultés financières, d’immigration, de 
toxicomanie et d’isolement. Des femmes 
et leurs enfants sont aiguillés vers Logifem 
par différentes organisations, notamment 
d’autres centres d’hébergement, des services 
sociaux, des organisations communautaires 
et des hôpitaux. Certaines femmes viennent 
également chez Logifem d’elles-mêmes, 
après avoir trouvé l’organisme sur Internet ou 
dans un répertoire de ressources. 

De nombreuses résidentes vivent plusieurs 
difficultés simultanées, reliées par exemple 
à l’immigration jumelée à de la violence 
conjugale. Les chiffres dans le rapport annuel 
ne témoignent que de la principale raison 
pour laquelle chaque résidente a dit avoir 
fait appel aux services de Logifem.

Des femmes aux trajectoires variées : 
récits de force et de résilience

La demande a été forte durant toute 
l’année pour les services de Logifem, 
nécessitant la création d’une liste 
d’attente, qui a dû être fermée à  
plusieurs reprises parce qu’elle était trop  
longue. Par conséquent, le nombre de 
formulaires de préadmission remplis 
sous-estime considérablement le nombre 
de demandes de services.

Les deux maisons d’hébergement 
de Logifem sont destinées 

aux femmes âgées de  

et à leurs enfants âgés de 

18 à 65 ans

0 à 17 ans

198
femmes

ont rempli un formulaire de 
préadmission pour obtenir de 
l’aide de Logifem en 2024-2025. 

Logifem n’a malheureusement 
pu accueillir que 

46
soit 23 % de toutes les 

demandes.

d’entre elles, 

Au total, 
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18  Difficultés financières

15  Violence conjugale ou familiale

20  Sans-abrisme

Les raisons 
menant à 
la maison 
d’hébergement
Chaque femme qui cogne à la porte de Logifem 
a sa propre histoire. Plus de 70 % d’entre elles 
veulent échapper au sans-abrisme, à la violence 
conjugale ou à des difficultés financières - en 
quête de sécurité, de stabilité et d’une  
chance de rebâtir leur vie. 

3  Autre/inconnue

1  Ordonnance de la cour

1  Dépendance

1  Hospitalisation – santé mentale

3  Éviction

3  Hospitalisation – santé physique

3  Problèmes d’autonomie

3  Difficultés reliées à l’immigration

1  Difficultés reliées à la parentalité

1  Problèmes de santé mentale



Je suis arrivée au Canada du Cameroun en 2018 pour étudier en technique 

informatique, laissant derrière mon mari et mon fils de quatre ans, prévoyant 

que nous nous rejoindrions plus tard. Mais en octobre 2023, ma vie a pris un 

tournant inattendu et brutal. À la suite d’un désaccord avec un membre de 

la famille, mon fils de 1 an et moi nous sommes vus refuser l’accès à notre 

appartement. J’ai attendu 12 heures en espérant qu’on nous laisserait entrer, 

en vain.

À partir de ce moment, j’ai vécu une période de grande instabilité. Sans 

emploi ni revenu, je n’avais nulle part où aller. Je dépendais de la gentillesse 

d’amis ou je séjournais dans des hôtels, quand je le pouvais. Puis, mon 

chemin m’a menée à La Lumineuse.

Là, j’ai trouvé plus qu’un hébergement, mais aussi du soutien, de la 

compréhension et une communauté qui m’a aidée à rebâtir ma vie. Avec 

l’aide d’intervenantes, j’ai repris confiance en moi et fait les premiers pas 

nécessaires pour aller de l’avant. 

Aujourd’hui, mes enfants et moi avons un logement permanent aux Voisin·es 

du Canal, le nouveau projet de logement social de Logifem. J’ai finalement 

trouvé mon chez-moi dans notre grand appartement lumineux aux abords 

du canal Lachine. Mes garçons s’épanouissent, un à l’école et l’autre en 

garderie, ayant finalement trouvé la stabilité qui leur faisait désespérément 

défaut. 

Ce nouveau départ n’aurait pas été possible sans Logifem et les généreux 

donateurs qui rendent son travail possible. Grâce à eux, mes enfants et moi 

avons un foyer sûr et de l’espoir dans l’avenir. 

Vous avez toute ma gratitude.

M.N.
Marie-Noël

Marie-Noël
De la crise à la communauté — 
voici mon récit de résilience

Quand Christine s’est retrouvée enceinte de 
six mois et demi et vivant seule dans un petit 
studio, l’isolement est devenu écrasant. Sans 
réseau de soutien ni contact avec le père 
de son enfant depuis le troisième mois de sa 
grossesse, elle savait qu’elle n’y arriverait pas 
seule. Elle avait besoin d’aide.

Grâce à l’aiguillage de l’organisme Diogène, 
Christine s’est rapidement vue offrir une place 
à la maison d’hébergement La Lumineuse 
de Logifem, où elle a emménagé le 1er 
novembre 2024, y trouvant immédiatement 
un lieu sûr, mais également une communauté 
bienveillante. Le soutien qu’elle y a trouvé l’a 
aidée sur le plan tant moral que pratique – 
le personnel veillant à ce qu’elle ait tout ce 
dont elle avait besoin, l’exemptant même de 
certaines tâches pour favoriser son bien-être 
durant sa grossesse.

Tout juste deux mois plus tard, le 5 janvier, 
Christine accueillait une belle petite fille en 
santé. Aujourd’hui, forte d’une confiance 

Christine
Un lieu sûr où accueillir  
une nouvelle vie

en soi et d’une stabilité retrouvées, elle 
est prête à assumer les responsabilités 
de la monoparentalité. Elle s’est trouvé un 
appartement subventionné et fait déjà des 
plans pour l’avenir, espérant commencer une 
formation en massothérapie en janvier 2026.

Pour Christine, La Lumineuse a été plus qu’une 
maison d’hébergement; ce fut un lieu de 
guérison et de communauté. « Il y a toujours 
quelqu’un à qui parler », dit-elle. Elle ne tarit 
pas d’éloges sur le personnel compatissant et 
compréhensif, le réconfort puisé dans les repas 
partagés et le sentiment d’appartenance qui 
l’a aidée à avancer.

« Logifem change des vies. » C’est ce que 
Christine veut que l’on retienne.

Alors qu’elle se prépare à emménager dans 
son nouveau logement en mai, Christine 
entame le prochain chapitre de sa vie avec 
force et espoir, grâce au soutien qu’elle a 
trouvé chez Logifem, et au réseau de soutien 
de l’organisme.

Quand Christine s’est retrouvée 
enceinte de six mois et demi et 
vivant seule dans un petit studio, 
l’isolement est devenu écrasant. 
Sans réseau de soutien ni contact 
avec le père de son enfant depuis le 
troisième mois de sa grossesse, elle 
savait qu’elle n’y arriverait pas seule. 
Elle avait besoin d’aide.
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Tout le soutien 
nécessaire pour 
un parcours 
transformateur

Maisons 
d’hébergement
Logifem exploite deux centres pour des 
femmes nécessitant un hébergement 
d’urgence. Le premier, la Maison Benoy, 
peut accueillir 21 femmes, dont 4 avec 
enfants et 2 à mobilité réduite. La deuxième 
maison d’hébergement, La lumineuse, peut 
accueillir 7 femmes et leurs enfants. Les 
résidentes de ces deux centres disposent 
de chambres individuelles, et des 
intervenantes sont sur place en tout temps. 
Des repas sont fournis et les maisons sont 
également dotées d’une buanderie, d’une 
salle de jeux, du Wi-Fi et d’un téléphone 
pour les résidentes. La durée maximum du 
séjour y est d’un an.

Ces maisons favorisent un sentiment 
d’appartenance, les résidentes y 
partageant des repas et prenant part 
à diverses activités. Pour favoriser 
encore plus le tissage de liens, les 
anniversaires et autres occasions 
spéciales sont soulignés. Les résidentes 
participent aux tâches quotidiennes, ce 
qui renforce le sens des responsabilités 
et le sentiment d’appartenance. Des 
réunions des résidentes offrent un espace 
pour communiquer et soulever des 
préoccupations.

Logifem fournit à des femmes 
et leurs enfants tout le soutien 
nécessaire au long de leur 
parcours. Dès leur arrivée dans 
les maisons d’hébergement 
jusqu’au moment de leur 
transition vers un logement 
indépendant et permanent, 
Logifem les suit à chaque étape, 
leur offrant un milieu sûr et 
bienveillant où elles peuvent 
rebâtir leur vie. 

En 2024-2025, 

1710
femmes

ont fait appel à Logifem, en quête 
de sécurité, de soutien et d’une 
voie vers l’avant.

d’entre elles avaient besoin d’un 
hébergement d’urgence.

687
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DES REFUGES PLEINS
Les maisons d’hébergement affichaient 
complet en tout temps. Des chambres 
n’étaient inoccupées que lors de 
rénovations ou de réparations 
nécessaires.1

1 Le taux d’occupation global, y compris les jours où avaient lieu des 

rénovations ou réparations, était de 93 %. Le calcul des taux d’occupation 

s’établit comme suit : le nombre total de chambres, 28, est multiplié par le 

nombre de jours de l’année pendant lesquels les maisons d’hébergement 

sont ouvertes (365). Ensuite, un pourcentage est calculé en fonction du 

nombre de nuits où une chambre est occupée. 

Au-delà des grands projets, notre engagement 
quotidien prend vie dans nos maisons 
d’hébergement. Ce sont des lieux de vie, de 
reconstruction… mais surtout des espaces où 
l’on cherche à recréer un véritable sentiment 
d’appartenance. Parce que se sentir chez soi, 
c’est aussi se sentir entouré, considéré  
et célébré.

Tout au long de l’année, l’équipe de Logifem 
met un point d’honneur à insuffler de la 
chaleur humaine et de la joie dans le quotidien 
des femmes que nous accueillons. Cela passe 
notamment par la célébration des fêtes : des 
moments attendus qui apportent du réconfort, 
de la bonne humeur et bien souvent, des 
souvenirs précieux, mais aussi des sorties 
comme au Jardin botanique cet été ou des 
ateliers à la Fabricathèque du Sud-Ouest  
de Montréal.

À Pâques, un moment ludique est organisé 
pour les enfants, toujours empreint de  
joie et de gourmandise. 

Nous avons également célébré la fête des 
Mères avec une séance photo mère/enfant, un 
moment précieux qui a ravi toutes les femmes 
présentes. Ce fut une occasion spéciale de 
capturer des instants de tendresse et de 
complicité. Nos résidentes ont vraiment adoré 
cette expérience, synonyme de souvenirs 
inoubliables.

À Noël, grâce au soutien fidèle d’organismes 
partenaires comme Shoebox Project, Toy 
Tea et Toys Drive qui sont de véritables lutins 
de Noël, chaque femme et chaque enfant 
reçoivent un cadeau personnalisé. Un geste 

La vie dans nos maisons : 

bien plus qu’un toit, 
une communauté

simple qui témoigne de l’attention et de la 
solidarité de toute une communauté.

Aussi, nous avons célébré Noël ensemble 
dans une ambiance festive et bienveillante 
avec notre traditionnel repas dans la salle, 
généreusement mise à notre disposition pour 
la soirée. Dinde, buffet, beaucoup de desserts, 
cadeaux, jeux, décorations de Noël... Tout était 
au rendez-vous! Cette soirée a été également 
marquée par la présence inspirante et le 
soutien de la sénatrice Julie Miville-Dechêne, 
venue jouer la mère Noël. Cela fait maintenant 
plusieurs années qu’elle endosse ce rôle avec 
une dévotion et une générosité remarquable — 
ce n’est pas rien d’avoir une sénatrice  
comme Maman Noël!

Au quotidien, des moments conviviaux 
comme le bingo, des ateliers de discussion, 
des activités créatives et bien d’autres sont 
proposés régulièrement. Ces initiatives offrent 
aux résidentes l’occasion de se retrouver, de 
partager, de s’exprimer et de renforcer les liens 
au sein de la communauté.

Ces moments de vie communautaire ne 
sont pas accessoires — ils sont essentiels. 
L’itinérance est souvent le résultat d’un long 
processus de désaffiliation sociale, une 
situation de rupture des liens humains, affectifs 
et communautaires. C’est pourquoi chaque 
geste de solidarité, chaque instant de partage, 
chaque célébration vécue ensemble contribue 
à retisser ce tissu relationnel si précieux. Ils 
permettent de reconstruire la confiance, de 
briser l’isolement, et de créer un environnement 
propice à la guérison et à l’espoir.



D’où viennent les 
résidentes
Les femmes et enfants qui arrivent chez Logifem 
sont passés par des situations variées, chacune 
témoignant d’une instabilité, d’une crise ou d’une 
transition. Si certaines résidentes proviennent 
d’autres maisons d’hébergement (34 %) ou vivaient 
chez des parents ou amis (15 %), d’autres étaient 
en appartement (11 %), dans des centres de crise 
(7 %), des logements précaires (7 %) ou elles étaient 
hospitalisées (8 %). Un petit nombre provenait 
d’un logement social, d’un centre de traitement 
des dépendances ou d’une coopérative. Chaque 
parcours menant chez Logifem est unique, mais ils 
ont tous en commun le besoin de sécurité, de soutien 
et d’un lieu où se rebâtir. 

25  

8  Appartement privé (11 %)

1  Coopérative (2 %)

11  Avec des amis ou de la famille (15 %)

2  Logement social - HLM (3 %)

1  Logement social - autre (1 %)

5  Centre de crise (7 %)

6  Hôpital (8 %)

5  Chambre (7 %)

1  Centre de traitement des dépendances (1 %)

8  Autres (11 %)
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Âge médian des 
enfants

Séjour moyen

Composition  
des familles

Nombre 
d’enfants par 
famille

5 ans

14
mères  
avec 
1 enfant

6
mères  
avec 
2 enfants

3
mères  
avec 
3 enfants

1
mère  
avec 
4 enfants

49
résidentes 
n’avaient pas 
d’enfant

24
résidentes 
avaient des 
enfants

136
Toutes les 
femmes

jours

129
Femmes sans 
enfant

jours

155
Femmes avec 
enfant

jours

Au total 39 enfants sont demeurés dans 
les maisons d’hébergement

Autre maison 			 
d’hébergement (34 %)

Survol de la clientèle des maisons 
d’hébergement de Logifem



Appartements de transition  
et logements subventionnés

Une fois qu’elles quittent la maison d’hébergement, les résidentes peuvent 
emménager dans un des 13 appartements de transition de Logifem, où elles 
peuvent continuer de développer leur autonomie tout en recevant du soutien. 
Les résidentes peuvent demeurer dans ces appartements jusqu’à trois ans, alors 
qu’elles travaillent à leur projet de réinsertion sociale.  Des appartements pour 
femmes avec ou sans enfants sont disponibles, leur loyer étant subventionné et 
fixé à 25 % du revenu de la résidente.

En plus des maisons d’hébergement et des appartements de transition, 
Logifem dispose de 35 appartements permanents subventionnés aux Voisin·es 
du Canal, une initiative qui offre à des femmes la possibilité de passer à un 
logement permanent abordable et offrant du soutien, leur fournissant la stabilité 
nécessaire pour les aider à rebâtir leur vie. 

Soutien post-hébergement
Logifem reconnaît les difficultés auxquelles les femmes qui quittent une maison d’hébergement font 
face. Pour leur assurer une transition sans heurts, Logifem leur offre des services post-hébergement 
par l’entremise d’une intervenante, qui leur fournit du soutien pendant une période pouvant aller 
jusqu’à 18 mois. Ce service aide les participantes à accéder à des ressources dans leur nouveau 
quartier, surmonter les difficultés et stabiliser leur situation résidentielle, et il s’inspire de l’information 
glanée du projet Lotus, un projet de recherche lancé en 2021 en collaboration avec des maisons 
d’hébergement pour femmes et des organismes luttant contre l’itinérance, des femmes ayant vécu 
une situation de sans-abrisme, des chercheurs·euses et étudiant·e·s universitaires.

L’année en chiffres :  

le soutien de Logifem pour 
des femmes et familles
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18
femmes

15+
enfants

ont bénéficié 
du programme 
d’appartements 
de transition  
de Logifem

27 dont 11 ayant des enfants, ont 
bénéficié d’un suivi individuel 
par l’ergothérapeute

28
femmes,résidentes,

dont 18 mères monoparentales, 
ont reçu des services post 
-hébergement de Logifem 

533
meubles et articles 
ménagers ont été 
distribués

550
sacs de nourriture 
ont été distribués

26
déménagements 
coordonnés et 
subventionnés par une 
maison d’hébergement 
ou un appartement de 
transition de Logifem



Logifem propose divers ateliers et activités 
enrichissants qui favorisent le bien-être 
physique, émotionnel et mental, dont des 
ateliers de yoga, d’artisanat, de gestion 
du stress, de cuisine et plus encore, et qui 
jouent un rôle clé dans l’établissement d’un 
sentiment d’appartenance et pour soutenir le 
rétablissement des résidentes.

Logifem offre également du soutien pratique 
pour réduire le stress et le fardeau financier 
des résidentes. La boutique offre gratuitement 
des vêtements, livres et produits de soins 
personnels aux résidentes des maisons 
d’hébergement, de même que des articles 
à prix modique pour les femmes vivant dans 
ses appartements de transition. La banque 
alimentaire fournit de l’aide alimentaire et le 
service de déménagement facilite la transition 

Quarante-neuf pour cent (49 %) des femmes ayant quitté Logifem se sont retrouvées dans des 
logements plus stables et permanents. Bon nombre ont emménagé dans des appartements 
privés ou divers types de logements sociaux, et plusieurs, dans des appartements de transition ou 
permanents de Logifem. 

Un soutien global :  

des ateliers enrichissants et 
du soutien pratique

en subventionnant les coûts de celui-ci, ainsi 
qu’en offrant des articles essentiels comme 
des meubles, des articles de cuisine et de la 
literie.  

Tout le soutien nécessaire

Logifem est fière d’offrir du soutien à des 
femmes tout au long de leur parcours - en 
leur fournissant un hébergement sûr, des 
programmes intégrés et de l’aide pratique 
qui leur permettent de rebâtir leur vie et de 
développer leur indépendance. Qu’il s’agisse 
de ses maisons d’hébergement, appartements 
de transition ou logements subventionnés, 
Logifem s’engage à soutenir les femmes dans 
leurs efforts pour surmonter les défis et bâtir  
un avenir meilleur pour elles-mêmes  
et leurs enfants.

8  

8    Appartement privé (16 %)

7   Appartement de transition de Logifem (14 %)

5  Autre/inconnu (10 %)

5  Autre maison d’hébergement (10 %)

4  Logement permanent de Logifem (8 %)
4  Amis ou famille (8%)

2  Logement social gouvernemental (4 %)

2  Chambre (4 %)
2  Hôpital (4 %)

2  Coopérative (4 %)

1  Subvention pour le logement locatif privé (2 %)
1  Centre de crise (2 %)

Retour sur une année qui  
a fait une différence
Qu’il s’agisse de l’ouverture de nouveaux 
logements permanents subventionnés ou du 
lancement d’ateliers d’autonomisation pour 
femmes et enfants, Logifem a mis en place 
différentes mesures favorisant l’autonomisation 
des femmes en 2024-2025. En voici quelques 
faits saillants et les incroyables personnes et 
organismes qui les ont rendus possibles.

16  |  LOGIFEM RAPPORT ANNUEL 2024-2025

Logement social géré par des organismes non  
gouvernementaux (16 %)



Le 18 octobre 2024 a marqué une étape 
majeure dans l’histoire de Logifem : l’ouverture 
officielle des Voisin·es du Canal, notre tout 
premier projet de logements permanents.

Situé au cœur du quartier Saint-Henri, ce projet 
de 35 logements représente bien plus qu’un 
simple toit. Il incarne notre vision d’un avenir 
où chaque femme, peu importe son parcours, 
peut retrouver stabilité, dignité et espoir. 
Destiné à des femmes en situation d’itinérance 
ou à risque de l’être — dont plusieurs sont 
mères monoparentales — ce projet offre 
un espace de vie sécuritaire, abordable et 
durable, soutenu par un accompagnement 
communautaire.

Développé en collaboration avec Libr’elles 
et La Maison des RebElles, dans le cadre du 
projet LoReLi, Les Voisin·es du Canal répond à 
une urgence criante : le manque de logements 
adaptés pour les femmes en précarité, 
un enjeu aggravé depuis la pandémie. Le 
bâtiment comprend également un centre 
de la petite enfance, le CPE Biscuit, qui offre 
des services de garde aux locataires des 
appartements ainsi qu’aux familles de la 

Les Voisin·es du Canal :  
un tournant historique pour Logifem

communauté élargie. Ce projet démontre 
la puissance de l’action collective et de la 
solidarité entre organismes communautaires.

L’ouverture officielle s’est tenue en présence 
de la mairesse de Montréal, Valérie Plante, du 
maire de l’arrondissement Sud-Ouest, Benoit 
Dorais, ainsi que de nombreux partenaires 
institutionnels et communautaires. Leur soutien, 
tout comme celui de la Société d’habitation 
du Québec (SHQ), de la Société canadienne 
d’hypothèques et de logement (SCHL), de la 
Ville de Montréal et de Bâtir son quartier, a 
été essentiel à la concrétisation de ce projet 
ambitieux.

Les Voisin·es du Canal, ce sont des logements, 
certes, mais c’est aussi une communauté. La 
coordonnatrice des logements permanents de 
Logifem accompagne les résidentes dans leur 
quotidien, favorisant l’entraide, la cohésion et 
le développement du pouvoir d’agir.

Avec cette initiative, Logifem ouvre un 
nouveau chapitre, fidèle à sa mission : offrir un 
refuge sécuritaire, mais aussi des perspectives 
concrètes pour bâtir une nouvelle vie.

Soutenir les résidentes des 
Voisin·es du Canal : 
du soutien communautaire dans 
un cadre de logement social et 
communautaire
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Le travail de la coordonnatrice du logement permanent chez Les 
Voisin·es du Canal s’aligne avec le cadre de référence sur le soutien 
communautaire en logement social et communautaire (SCLSC) du 
gouvernement du Québec. Ce cadre vise à soutenir les intervenants 
des réseaux de l’habitation, de la santé et des services sociaux, de 
l’éducation et d’organismes communautaires sur la manière de fournir 
du soutien cohérent et coordonné aux personnes vivant dans des 
logements sociaux et communautaires. Il a pour objectif de prévenir 
l’aggravation de problèmes sociaux ou de santé, ainsi que de favoriser 
une collaboration efficace des différents secteurs concernés et la 
stabilité à long terme de la communauté. 



Le rôle de la 
coordonnatrice 
du logement 
permanent
La coordonnatrice du logement permanent, 
dont le poste est financé par le gouvernement 
provincial, est au cœur de l’initiative des Voisin·es 
du Canal, agissant en tant que guide pour les 
résidentes et de lien pour celles-ci vers les réseaux 
de soutien dont elles ont besoin. 

En amont de l’emménagement des résidentes, la 
coordonnatrice a dirigé un processus de sélection 
intensif dans le cadre duquel 140 demandes de 
logement ont été examinées et 82 entrevues 
réalisées et qui a mené à la sélection de 43 
femmes et 54 enfants pour occuper les logements. 
Sept de ces personnes sont à mobilité réduite 
et ont obtenu des appartements accessibles et 
adaptables. Bon nombre des familles retenues 
avaient vécu de l’itinérance cachée ou des 
conditions de vie non sécuritaires ou arrivaient de 
maisons d’hébergement pour femmes. Au total, 
31 femmes ont signé des baux avec le soutien 
de la coordonnatrice, qui les a aidées, lors de 
rencontres en personne et virtuelles, à remplir leurs 
demandes de subvention au logement.

Le soutien offert aux locataires après leur 
emménagement a consisté notamment en des 
trousses d’articles essentiels (p. ex. meubles, 
nourriture, livret d’accueil) et le déménagement 
subventionné. Des efforts visant le développement 
du sentiment d’appartenance ont rapidement 
suivi, comme des activités de bienvenue, des 

assemblées des résidentes, des 5 à 7 et un repas 
des fêtes.  

Le soutien personnalisé s’est avéré tout aussi 
important. La coordonnatrice aide les résidentes 
à gérer des défis touchant à la parentalité, 
l’anxiété et l’insécurité (découlant du fait de vivre 
seule ou de traumatismes passés) et d’autres 
défis quotidiens. Des résidentes ont été aiguillées 
vers des services spécialisés pour des problèmes 
touchant par exemple à la santé mentale, 
l’usage de substances et l’isolement social. La 
coordonnatrice a également aidé des résidentes 
à comprendre les règles de l’immeuble, ouvrir 
un compte chez Hydro-Québec, accéder à des 
banques alimentaires et se prévaloir de l’aide 
financière disponible. Les locataires ont été 
encouragées à participer à la vie communautaire 
dans le cadre de corvées de nettoyage et de 
groupes d’engagement civique.

Cette approche contribue à renforcer la cohésion 
sociale et la stabilité résidentielle. En favorisant 
le sentiment d’appartenance et la participation 
active à la vie communautaire, elle permet de 
réduire l’isolement et de promouvoir l’autonomie 
des résidentes. Le soutien offert donne aux 
femmes et à leurs familles les moyens de renforcer 
leur résilience et de se maintenir durablement 
dans un environnement sécurisant et bienveillant.

Grâce à ce travail, Les Voisin·es du 
Canal offrent plus que du logement. Il 
s’agit d’un exemple vivant de la vision 
qui sous-tend le cadre SCLSC, à savoir 
des communautés sûres, stables et 
bienveillantes où des personnes seules 
et des familles peuvent rebâtir leur vie 
et s’épanouir.

Aperçu du programme d’ateliers « Club des enfants  
et autonomisation des mamans »

L’année dernière, plus de 20 % des femmes chez Logifem sont venues y 
chercher refuge pour des raisons de violence conjugale. En réponse, le 
programme d’ateliers « Club des enfants et autonomisation des mamans » 
propose 10 semaines d’ateliers pour des femmes et enfants (de 6 à 12 ans) 
axés sur la guérison et la croissance. Il couvre des thèmes comme le bien-
être émotionnel, l’établissement de relations saines et des outils pratiques 
pour la vie après la violence familiale.

Voici quelques sujets clés abordés :
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De nouveaux ateliers offrent du 
soutien à des mères et leurs enfants 
touchés par la violence conjugale 
Un programme novateur basé sur les données est offert 
pour soutenir les mères et enfants touchés par la violence 
conjugale, une première au Québec. 

•	 Définir les objectifs du groupe et examiner les 	
	 politiques sur le bien-être des enfants;

•	 Être parent en situation de stress et 		
	 comprendre l’impact de la violence familiale 	
	 sur les enfants;

•	 Développer les compétences de 		
	 communication et des stratégies efficaces 	
	 pour la discipline;

•	 Élaborer des plans de sécurité, cerner les 	
	 ressources et gérer le stress; 

•	 Encourager le renforcement amusant et 	
	 positif pour les mères et les enfants;

•	 Revenir sur l’expérience du groupe et célébrer 	
	 les progrès.



L’initiative fournit du soutien et favorise 
l’autonomisation et la guérison tant pour les 
mères que pour leurs enfants, les aidant à se 
rebâtir dans la foulée de traumatismes. Les 
mères, des résidentes de La Lumineuse, des 
Voisin·es du Canal et de la Maison Benoy, 
reçoivent également du soutien pour les aider 
à relever les défis de la parentalité, y compris 
en ce qui concerne la coparentalité avec un 
ex-conjoint ou une ex-conjointe.

Dans bien des cas, les femmes se joignent à 
ce programme pour le bien de leurs enfants, 
mais, ce faisant, elles s’ouvrent également 
à de nouvelles possibilités de guérison. Les 
ateliers fournissent également des occasions 

d’échange de connaissances avec le 
Centre de ressources et de crises familiales 
Beauséjour, au Nouveau-Brunswick, où ce 
programme est déjà en place. 

Logifem tient à souligner le soutien financier du 
ministère de la Santé et des Services sociaux 
du Québec dans le cadre de la Stratégie 
gouvernementale intégrée pour contrer la 
violence sexuelle, la violence conjugale et 
Rebâtir la confiance 2022-2027, qui lui permet 
de mettre ce programme en place. En 
investissant dans le bien-être des mères et 
enfants, nous contribuons à briser le cycle de 
la violence et à établir les bases d’un avenir 
meilleur. 

Logigem tient à remercier les extraordinaires personnes 
qui font partie de son équipe et dont l’engagement 
inébranlable et les efforts soutenus constituent la pierre 
angulaire de sa mission. Par leur dévouement, elles ont 
fait une différence durable dans la vie des personnes 
qui font appel à Logifem, et leur apport est grandement 
apprécié. Leur détermination commune décuple 
l’influence de Logifem, renforçant son engagement à 
fournir un soutien essentiel à des femmes en situation 
de vulnérabilité.
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Renforcement des capacités 
centrales : équipe dévouée, 
gouvernance et espaces 
revitalisés

Présentation des 
membres dévoués 
de l’équipe de 
Logifem

DIRECTION ET 
ADMINISTRATION

Directrice générale
Sally Richmond

Adjointe à la direction
Cathy Valenti

Coordonnatrice 
engagement 
communautaire  
Marie Dangleterre

Commis comptable
Marie-Castille Vincent

INTERVENTION ET 
SERVICES DE SOUTIEN

Coordonnatrices 
cliniques
Imene Segueni  

Jessica Bouchard

Coordonnatrice du 
logement permanent 
Hélène Bertocchi

Ergothérapeute 
Lidia Rainone

Intervenante-pivot 
services post-
hébergement 
Andrea Fuoco

Intervenantes-pivots 
Adela Ciampanelli  

Eva Launay 

Christina Musallam 

Abigaelle Normand  

Chang Yu

Intervenantes (quarts 
de jour, de soir et de 
nuit)
Evodie Darius 

Paule-Beline Ibata-Pondza  

Karine Métellus 

Natasha Mondat  

Anne-Marie Mushiya 
Kabongo  

Bean Nolet  

Clelia Uwamahoro

Intervenantes sur 
appel 
Yasmine Adelaïde  

Laura L’Africain 

Maëla Dansereau  

Virginie Desfrièches  

Jessica Desormeaux 

Mélanie Des Roches  

Jacy Dubois  

Rose Lapolice-Thériault  

Ladyssa Lucien  

Lauriane Nadeau  

Ornela Noue  

Juliette Pronovost  

Rosalie Savard  

Florence Vallière

Animatrices d’ateliers  
Catherine-Alexandre Briand  

Rodine El-Ferkh  

Mélanie Des Roches

OPÉRATIONS

Gestionnaire 
responsable des 
opérations 
Chantal Vinette

Coordonnatrice des 
services alimentaires
Bénédicte Lafrance

Aide aux opérations
Emerly Dampal

Aide-cuisinière 
Sophia Sterling

Cuisinière, préposée 
à l’entretien 
ménager et aide aux 
intervenantes
Marie-Josée Senez

Préposée à l’entretien
Amélie Martineau 



Logifem est dirigée par un conseil d’administration, élue par et parmi les membres de l’organisme, 
composée de membres bénévoles dynamiques qui se réunissent plusieurs fois par année.

Gouvernance

16 mai 2024

18 juillet 2024

26 septembre 2024

21 novembre 2024

23 janvier 2025

27 mars 2025

Tous les membres du conseil d’administration ont de l’expérience professionnelle ou comme bénévoles 
dans des domaines utiles pour Logifem, dont les suivants : affaires, éducation, développement 
organisationnel et ressources humaines, planification de projets, santé et services sociaux, finances, 
recherche, administration et services communautaires. 

Le conseil d’administration a joué un rôle inestimable dans le cadre de La nuit la plus froide de l’année 
de 2025, participant aux efforts de collecte de fonds et apportant un soutien pratique à la logistique 
terrain. Le conseil a en outre dirigé le processus de planification stratégique de Logifem, en aidant 
à établir la vision et les priorités de l’organisme pour les prochaines années. Le dévouement et le 
leadership de ses membres continuent de renforcer la mission et l’incidence du travail de Logifem. 

C’est avec grande tristesse que l’équipe de Logifem rapporte le décès en 2024 de Hugh Campbell, 
trésorier de l’organisme. Hugh siégeait au conseil d’administration à titre de trésorier depuis 2015 
jusqu’à un peu avant son décès. Son expérience en comptabilité a été un atout capital au fil de la 
croissance de Logifem. Son départ laisse un grand vide.

L’organisme Logifem est composé de membres ayant soit fait un don à Logifem, soit fait du bénévolat 
avec nous, soit représentant un partenaire communautaire ou ayant reçu des services de Logifem. En 
2024-2025, nous comptions 15 membres actifs. Notre assemblée générale annuelle, tenue le 18 juin 2024, 
a réuni 25 personnes, dont des membres de Logifem, des employées, des personnes donatrices et des 
sous-traitantes.

Ruth Bresnen
Présidente 
Membre de la communauté

Heather Purdie 
Vice-présidente 
Membre de la communauté

Nancy Ingram 
Secrétaire 
Membre ne résidant pas  
à Montréal

Joyce Laduke
Administratrice 
Membre ne résidant pas  
à Montréal

Brenda Thornhill 
Administratrice 
Membre de la communauté

Elsa Rolo 
Administratrice 
Membre de la communauté

SÉANCES EXTRAORDINAIRES

10 juin 2024  –  
préparation de l’AGA

17 mars 2025 –  
réunion de planification 
stratégique

AGA

18 juin 2024

SÉANCES ORDINAIRES DU CONSEIL

Le maintien de milieux de vie sûrs, fonctionnels et accueillants 
pour ses résidentes constitue une grande priorité pour Logifem. 
Cette année, plusieurs investissements ont été faits visant la mise 
à niveau des installations de différents sites. 

Amélioration des locaux : 
transformer les espaces pour avoir 
un impact encore plus grand

À la Maison Benoy, des mises à niveau 
nécessaires ont été réalisées, dont le 
remplacement de cuisinières dans la 
cuisine et le retrait de moisissures par 
des professionnels dans le sous-sol afin 
d’améliorer la sûreté et la qualité de l’air. À 
La Lumineuse, les améliorations majeures 
comprennent l’installation de la climatisation 
dans des aires communes, couloirs et 
bureaux, la réfection du toit, le remplacement 
d’une porte extérieure, la peinture d’un 
escalier extérieur et une nouvelle cuisinière à 
l’usage des résidentes. 

Les résidences Logifamille ont également 
fait l’objet d’importantes mises à jour, 
dont le remplacement des cuisinières 
dans trois logements, la remise à neuf de 
quatre logements (incluant le nettoyage en 
profondeur, le plâtrage, la peinture et des 
réparations mineures) en vue de l’arrivée 
de nouvelles locataires. Un chauffe-eau a 
en outre été remplacé afin d’assurer une 
alimentation fiable en eau chaude.

Pour répondre à ses besoins de transport, 
Logifem a remplacé sa camionnette Toyota 
Tacoma 2006 vieillissante par une Ford 
Transit Connect plus récente et l’a dotée de 
nouveaux pneus.

Ces mises à niveau témoignent de 
l’engagement de Logifem à fournir à des 
femmes et enfants un hébergement digne et 
de qualité et à continuer d’investir dans des 
milieux confortables qui favorisent la stabilité 
et le bien-être.



Soutien collaboratif : des partenariats 
stratégiques qui propulsent Logifem
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Logifem fait partie d’une 
communauté dynamique 
et est membre des tables 
de concertation et comités 
suivants :

•	 Coalition de la Petite-Bourgogne 

•	 Solidarité Saint-Henri

•	 Table de concertation en santé mentale  
	 et dépendances du Sud-Ouest-Verdun

•	 Table de concertation des services à la  
	 petite enfance et à la famille de Saint-Henri  
	 et Petite-Bourgogne

•	 Table des groupes de femmes de  
	 Montréal (TGFM)

•	 Réseau des personnes seules et itinérantes  
	 de Montréal (RAPSIM)

•	 Table de concertation en violence  
	 conjugale de Montréal

•	 Table ronde communautaire (CRT) de  
	 l’Université Concordia

•	 Mouvement pour mettre fin à l’itinérance  
	 à Montréal (MMFIM)

•	 L’Institut national pour l’Équité, l’Égalité  
	 et l’Inclusion des personnes en situation  
	 de handicap (INÉÉI–PSH)

•	 Conseil des femmes de Montréal

•	 Partenariat pour la prévention et la lutte à 		
	 l’itinérance des femmes (PPLIF)

La participation à 
ces comités permet à 

Logifem de s’assurer que 
ses services s’alignent 

avec l’établissement de 
communautés résilientes 

et avec l’élaboration 
de solutions efficaces 
aux problèmes qui ont 
une incidence sur ses 

résidentes.

Au fil de l’année, Logifem a offert un 
milieu d’apprentissage dynamique 
à 19 étudiantes universitaires 
et collégiales de départements 
d’ergothérapie, de travail 
social, de sciences infirmières 
et d’autres domaines connexes. 
Logifem a accueilli des stagiaires 
de l’Université Concordia, de 
l’Université McGill, de l’Université de 
Montréal, de l’Université du Québec 
à Montréal (UQAM), du Collège 
Dawson, du Collège Champlain, du 
Collège La Cité d’Ottawa et  
du YMCA.

Le programme de stage :  
renforcer les partenariats avec des établissements 
locaux pour faire une plus grande différence

Les stagiaires ont mis à profit leurs 
compétences et leur expertise dans divers 
domaines, dont le travail social, les sciences 
infirmières, la nutrition, la sexologie et 
l’ergothérapie. Elles ont joué un rôle clé dans 
l’amélioration des services offerts par Logifem 
et ont épaulé l’engagement de l’organisme à 
répondre aux besoins complexes des femmes 
en situation d’instabilité résidentielle.

L’engagement actif de ces stagiaires dans 
divers domaines, combiné à la collaboration 
de Logifem avec les établissements 
d’enseignement susmentionnés, illustrent à 
merveille l’engagement soutenu de Logifem 
envers une approche globale pour soutenir 
les femmes faisant face au sans-abrisme. Ils 
témoignent également des efforts inlassables 
de Logifem visant à entretenir un solide réseau 
de partenaires communautaires pour fournir 
des solutions aux défis associés à l’itinérance.



Grâce à leur implication constante, nous 
pouvons offrir des services diversifiés et 
profondément humains. Qu’ils préparent et 
servent des repas, trient des dons, aident à 
la boutique ou assurent des transports, nos 
bénévoles sont là, avec cœur et fiabilité. 
Certains offrent du tutorat, montent des 
meubles, proposent des cours de yoga ou des 
séances de reiki : autant de gestes qui créent 
du bien-être, des liens et de la joie. 

Leur expertise professionnelle renforce 
également notre mission : photographie, 
graphisme, traduction, création de contenu 
pour les réseaux sociaux ou développement 
Web… Chaque compétence partagée est un 
cadeau précieux. 

Cet engagement s’est notamment reflété 
lors de notre party de Noël. Une équipe de 
bénévoles s’est mobilisée avec enthousiasme 
pour organiser cette soirée magique : 
décoration et mise en place de la salle, service 
du souper, animation d’ateliers créatifs, 

Le dévouement 
des bénévoles

Nos bénévoles sont bien plus 
qu’un soutien : ils sont un moteur 
essentiel de notre action. Leur 
présence, leur générosité et 
leur passion transforment notre 
quotidien et celui des femmes 
que nous accompagnons.

photographie… Grâce à eux, la fête a été aussi 
belle que chaleureuse.

Nous pouvons également faire référence à 
notre évènement phare de La nuit la plus froide 
de l’année où les bénévoles ont une fois de 
plus répondu présents avec enthousiasme. 
Des chefs d’équipe ont mobilisé leurs réseaux 
pour la collecte de dons, pendant que d’autres 
contribuaient à la réussite de l’évènement. 

Ce genre de moment rappelle à quel point nous 
sommes chanceux d’être si bien entourés.

Nous remercions aussi de tout cœur notre conseil 
d’administration, dont l’engagement constant, 
le leadership stratégique et la bienveillance 
accompagnent Logifem dans toutes ses 
grandes orientations. Leur implication contribue 
directement à notre stabilité et à notre capacité 
à aller plus loin. 

À toutes celles et tous ceux qui donnent de leur 
temps, de leur talent et de leur cœur : merci. Votre 
engagement est une source d’inspiration, et vous 
faites partie intégrante de la famille Logifem.

Grâce à l’engagement de nos bénévoles, 
les femmes et les enfants de Logifem 
ont reçu tout au long de l’année un 
soutien, une attention et une présence 
bienveillante.

« Depuis un an, je fais du 
bénévolat chez Logifem. Offrir 
de mon temps pour préparer les 
repas est devenu bien plus qu’un 
simple geste : c’est un cadeau. 
J’y rencontre des femmes d’une 
force incroyable, et un personnel 
empreint d’empathie et de 
résilience. J’en ressors toujours 
pleine de vie et de gratitude. »

ROSIE – BÉNÉVOLE EN CUISINE

163
bénévoles 

1832
heures de 
bénévolat 

complétées 

– chacune a compté

« Je fais du bénévolat chez 
Logifem, car j’ai envie de contribuer 
concrètement à un environnement où 
les femmes plus vulnérables peuvent 
se sentir en sécurité, écoutées et 
respectées. Pour moi, c’est important 
de redonner à la communauté, et je 
crois que mon engagement, même 
modeste, peut faire une différence 
dans la vie de ces femmes. »

ELIS – BÉNÉVOLE POLYVALENTE
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Le 22 février 2025, plus de 125 marcheuses et 
marcheurs, en plus de 50 bénévoles dévoués ont 
bravé les éléments après une importante tempête 
de neige pour participer à La nuit la plus froide de 
l’année (LNPFA), en soutien aux femmes et enfants 
vivant de l’instabilité résidentielle. Ensemble, ils ont 
marché dans les rues enneigées de Saint-Laurent, 
faisant preuve de solidarité envers des personnes 
qui n’ont pas toujours accès à un foyer chaud et 
sécuritaire. 

Grâce à l’incroyable générosité des donateurs 
et à l’engagement inébranlable des personnes 
participantes, plus de 60 000 $ ont été recueillis! 
Ces fonds iront directement à La Lumineuse, un 
des deux centres d’hébergement d’urgence de 
Logifem, et feront en sorte que des femmes et leurs 
enfants - peu importe leur âge - aient accès à un 
hébergement sécuritaire, des repas et des services 
de soutien essentiels pour rebâtir leurs vies.

Logifem remercie tous les participants du fond 
du cœur! Merci aux marcheuses et marcheurs, 
donateurs, bénévoles et capitaines d’équipe qui ont 
contribué à faire de La nuit la plus froide de l’année 
2025 un grand succès. Ensemble nous bâtissons un 
avenir dans lequel toutes les femmes et tous les 
enfants peuvent vivre dans la stabilité.

L’évènement LNPFA 2026 aura lieu le 28 février 2026! 
Inscrivez-le à votre calendrier! 
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La nuit la plus 
froide de l’année

Merci de soutenir La 
Lumineuse!

125
marcheuses  

et marcheurs

50
bénévoles

plus de

600
donateurs

Julie Miville-Dechêne, sénatrice, a honoré 
Logifem de sa présence et de son soutien lors 
de nos grands évènements, contribuant à faire 
rayonner notre mission.

Lora Tombari et le ShoeBox Project ont 
coordonné une collecte de boîtes-cadeaux 
contenant des produits de soins pour les 
femmes à Noël.

Jill de Villafranca de Toy Tea a organisé une 
collecte de jouets pour gâter les enfants pour 
Noël.

Carolyn Bouchard et son association Toy Drive 
ont mené une collecte permettant d’offrir 
encore plus de jouets à nos jeunes bénéficiaires.

Hosanna Church et Marco ont lancé une 
collecte pour offrir 28 sacs à dos neufs pour les 
enfants hébergés dans nos maisons.

Shara Rosen, de Sénégal Santé Mobile, a 
offert des produits d’hygiène aux femmes de 
Logifem à la suite d’une collecte, ainsi qu’un don 
financier.

Leslie Alcorn, du Temple Emanuel Beth Shalom, 
a préparé des sacs contenant des produits 
cosmétiques pour nos résidentes en fin d’année.

Deux équipes de RBC Canada se sont 
mobilisées :

Les membres de la  
communauté de Logifem : 

mobilisés pour la cause

Tout au long de l’année, de nombreuses personnes et organisations ont 
généreusement offert leur temps, leurs ressources et leur soutien à Logifem. 
Grâce à leur engagement, nous avons pu offrir davantage de réconfort, de 
dignité et de chaleur humaine à nos résidentes et à leurs enfants.

•	 Hossam Ased et son équipe ont agi 		
	 comme signaleurs bénévoles lors de  
	 La nuit la plus froide de l’année.

•	 Lori Buckberrough et son équipe ont 		
	 participé activement au rangement du 	
	 garde-manger en préparation des 		
	 travaux d’assainissement.

Marian et Randy Pinsky, de #ChangeMakers, ont 
grandement contribué au montage du mobilier 
pour les logements des Voisin·es du Canal, afin 
de créer un environnement accueillant et digne 
pour nos nouvelles résidentes.

Nous remercions également Ana David, Roy 
Hoffman, Amelia Moses, Nathalie Marchildon 
et Fiona Houghton, qui ont répondu présents 
aux appels à l’aide pour le montage de meubles 
aux Voisin·es du Canal, contribuant ainsi à créer 
un espace accueillant et fonctionnel pour nos 
résidentes.

Nous souhaitons souligner l’engagement 
exceptionnel d’une donatrice anonyme qui, en 
plus de son implication bénévole deux fois par 
semaine, a effectué un généreux don de 20 000 $. 
Son soutien a eu un impact considérable.

À chacune et chacun d’entre vous qui avez 
choisi de vous tenir à nos côtés — merci. Votre 
générosité transforme des vies et renforce la 
communauté de Logifem.



•	 Moisson Montréal: entre le 1er avril 2024 et 	
	 le 31 mars 2025, cet organisme a fait don de 	
	 17 343 kilogrammes de nourriture, ce 		
	 qui représente 136 836 $. 

•	 La Vie en Rose pour les dons de pyjamas 	
	 offerts à l’occasion des fêtes de fin 		
	 d’année.

•	 SharkNinja pour la remise 			 
	 d’électroménagers, précieux pour nos 		
	 résidentes et nos installations.

•	 Le Ministry of Sea Farers pour le don de 	
	 chaises de balcon destinées aux  
	 logements des Voisin·es du Canal et nos 	
	 maisons d’hébergement.

Merci pour votre générosité :  
célébration des dons de matériel 

Logifem tient à exprimer sa profonde gratitude à toutes les entreprises 
et organisations qui ont contribué, par leurs dons matériels, à améliorer 
concrètement le quotidien des femmes et enfants que nous accompagnons. 
Ces gestes de solidarité ont eu un impact direct et tangible dans nos 
maisons d’hébergement et nos logements de transition.

•	 Alcôve pour le don de shampoings, 		
	 répondant à un besoin essentiel du 		
	 quotidien.

•	 Home Depot pour les barres à rideaux 		
	 offertes, facilitant le rafraîchissement de 	
	 nos espaces.

•	 Manhattan Inc. pour un don généreux de 	
	 vêtements neufs.

•	 IG Gestion de patrimoine pour son soutien 	
	 à travers une collecte de nourriture non 	
	 périssable au profit de Logifem.

Grâce à ces 
contributions, nous 
avons pu créer des 
environnements 
plus confortables, 
fonctionnels et 
accueillants pour les 
femmes et les enfants 
que nous hébergeons. 
Chaque don est un 
témoignage de soutien 
concret envers notre 
mission.
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Le Programme de soutien aux organismes 
communautaires (PSOC) fournit à Logifem le 
financement pour mener à bien sa mission 
centrale.

Du financement obtenu dans le cadre de 
l’appel de projets intitulé Pour une bonification 
de la réponse aux besoins des victimes et des 
auteurs de violence sexuelle et conjugale, qui 
s’inscrit dans la Stratégie gouvernementale 
intégrée pour contrer la violence sexuelle, la 
violence conjugale et Rebâtir la confiance 
2022-2027, a permis à Logifem de lancer le 
programme d’ateliers pour les victimes de 
violence conjugale et leurs enfants.

Des fonds provenant du Plan d’action 
interministériel en itinérance 2021-2026 (mesure 
6.1) ont été affectés aux services offerts au 
centre d’hébergement Maison Benoy.

Des fonds du Plan d’action interministériel en 
itinérance 2021-2026 (mesure 5.3) permettent à 
Logifem de fournir du soutien communautaire 
dans son nouveau projet de logements 
permanents.

Un financement obtenu du Service régional en 
itinérance, par l’entremise du programme Vers 
un chez-soi, permet de fournir du soutien post-
hébergement dans la communauté. 

Du financement gouvernemental pour  
soutenir la mission de Logifem :  

soutien pour les services et 
opérations

Des fonds obtenus du Service régional en 
itinérance, par l’entremise du programme 
Itinérance hors ressources, permettront à 
Logifem de lancer un nouveau programme 
offrant du soutien psychosocial et, en 
particulier, de soutien pour aider les femmes 
sur la liste d’attente de Logifem à accéder à un 
logement.

Le programme d’emploi d’été de Services 
Canada a permis d’embaucher deux 
intervenantes supplémentaires pour des 
périodes de huit semaines durant l’été. 

Des fonds pour immobilisations dans le cadre 
du projet de nouvel immeuble de Logifem ont 
été obtenus des sources suivantes :

•	 Société d’habitation du Québec

◊	 PHAQ : Programme d’habitation 		
	 abordable Québec 

◊	 ICRL-3 : Initiative pour la création rapide 	
	 de logements

•	 Ville de Montréal

•	 Novoclimat

Les états financiers de Logifem sont  
disponibles sur demande écrite.

Grands donateurs

50 000 $ et +

La Fondation Rossy

Altru Foundation Inc.

Fondation J.A. DeSève

10 000 $ à 49 999 $

Power Corporation du Canada

Fondation Écho

Caisse Desjardins du Sud-Ouest de Montréal

Tsadik Foundation

Université Concordia

Fondation Familiale Trottier

Fondation Lucie et André Chagnon

5 000 $ à 9 999 $

Association des étudiant.e.s en pharmacie de 
l’Université de Montréal

Harold et Elsbeth Kallemeyn 

Martha Hogg 

Summit Maritime Corporation

The Brebner Family Foundation

Zeller Family Foundation

1 000 $ à 4 999 $
Joyce Laduke et Brian Perron 

Industrielle Alliance, Assurance et services 
financiers inc.

Enterprise Holdings Foundation

Hope & Potential Foundation

Jane Webster 

Barry Sullivan – You But Better 

The Sal Furino Family Foundation

Marie Dominik 

Andrew Todd 

Ruth Bresnen 

Lyne Dallaire 

Peter Krebs 

9400-8620 Québec inc.

Church of St-Barnabas

Laurin Vroom 

Linda Nemeth 

Roy Hoffman 

Andrew Farrier 

Député de la circonscription de Saint-Henri 
Sainte-Anne

Giovanni Santoianni 

John Hanson 

Ministre responsable de la Condition féminine

O.P.M. Consultants

Tony George

DFS Inc.

Heather Purdie

Susan Klucinskas

Fonds RBC Communautés Ensemble

Pleins feux sur les donateurs

Logifem est tributaire des dons 
de milliers de particuliers, ainsi 
que de fondations, de sociétés et 
d’églises qui l’appuient dans sa 
mission. Vos dons transforment 
des vies. Merci!



Aller de l’avant : la vision de 
Logifem pour 2025-2026 
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En mars 2025, les cadres supérieures de Logifem 
et le conseil d’administration ont tenu plusieurs 
discussions, facilitées par une consultante en 
développement organisationnel, afin de jeter les 
bases d’une planification stratégique sur trois ans.

Avec l’achèvement du projet de logements 
permanents Les Voisin·es du Canal, Logifem 
a franchi une étape importante dans son 
développement. Entre 2020 et 2025, nous avons 
élargi nos services et nos programmes, passant 
de quatre à six sites d’opération. La capacité 
d’accueil de nos services internes est passée de 33 
femmes et 18 enfants accueillis simultanément à 
76 femmes et plus de 60 enfants, ce qui représente 
une augmentation de 167 %. Par ailleurs, nous avons 
ajouté des services externes grâce à l’embauche 
de notre intervenante pivot en services post-
hébergement, qui offre un soutien continu à 
environ 30 femmes chaque année.

Malgré ces avancées, Logifem a dû faire face à 
des défis tels que la fatigue liée à la pandémie 
et la pénurie de main-d’œuvre, ce qui a eu un 
impact sur le recrutement et la fidélisation du 
personnel qualifié. En réponse, nous avons effectué 
en 2023 un premier redressement salarial afin de 
mieux nous aligner sur les taux du marché. Notre 
programme de rémunération globale doit encore 
être mis à jour, et de nouveaux rôles clés sont 
prévus pour soutenir l’essor de nos services.

Regarder vers l’avenir : 
miser sur nos forces pour 
bâtir la suite

Pour gérer notre croissance de façon réfléchie et continuer à jouer un rôle 
essentiel auprès des femmes et des enfants faisant face — ou à risque 
de faire face — à l’itinérance, nous avons défini cinq grandes priorités qui 
guideront notre planification stratégique :

Une main-d’œuvre 
en santé et une 
meilleure rétention 
des employées

La consolidation et 
le développement 
de nos bases 
(renforcement de 
notre structure 
administrative)

La pérennité 
financière grâce à 
des projets porteurs 
et un rayonnement 
accru

L’adaptation de 
notre continuum de 
services aux besoins 
évolutifs

L’optimisation de 
la gestion de nos 
bâtiments

Cette démarche stratégique est l’occasion de réfléchir, d’ajuster et de réaffirmer notre 
engagement à offrir des milieux sécuritaires, solidaires et porteurs pour chaque femme  
et chaque enfant que nous accompagnons.

1 2

3 4

5



Coordonnées et médias sociaux

Logifem tient à remercier les 
bénévoles suivants qui ont contribué  
à la création du présent rapport : 
Graphisme : Patricia Rotschild, Cayley Sorochan 

Traduction : Nathalie Marchildon 

Photos : Yvonne Richard, Cyrille Jodas, Elizabeth Huppe

Visitez Logifem 
en ligne!
Facebook.com/Logifem pour des nouvelles 
ainsi que des articles et de l’information 
sur des questions comme l’itinérance, la 
violence conjugale, le logement social et la 
santé mentale.

Logifem.org pour de l’information détaillée 
sur les services de Logifem. Pour les femmes 
qui pourraient avoir besoin de l’aide de 
Logifem, des professionnels cherchant à 
aiguiller des résidentes et les personnes qui 
souhaiteraient s’impliquer chez Logifem.
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Nos revenus et 
dépenses en 2024-2025

Revenus

Dépenses

1,821,178 $

1,754,153 $

343,251 $

287,570 $

139,695 $

123,940 $

61,414 $

656,865 $

133,632 $

89,189 $

61,101 $

40,487 $

17,347 $ Total: 2,819,799 $

Total: 2,710,023 $

Subventions gouvernementales

Salaires et charges sociales

Fondations, dons d’individus, dons  
corporatifs et activités de financement

Frais d’occupation

Chambres et pensions

Programmes et services (sans salaires)

Amortissement des apports reportés

Frais professionnels et sous-traitants

Loyers et subventions de loyer

Amortissement

Intérêts sur actifs financiers

Administration

Frais de gestion et autres revenus
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